
ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตองค์การบริหารส่วนต าบลก าแพงแสน 

อ าเภอก าแพงแสน  จังหวัดนครปฐม  ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
ที ่

ประเด็นความ
เสี่ยง 

เหตุการณ์ความเสี่ยง
ที่อาจจะเกิดขึ้น 

มาตรการป้องกัน
และควบคุม 

ค่าความ
เสี่ยง 

สถานการณ์
ด าเนินการจัดการ

ความเสี่ยง 

รายละเอียด
ข้อมูลการ
ด าเนินงาน 

 
ตัวชีวั้ด 

ผลการ
ด าเนินงาน 

 
ผู้รายงาน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ส่วนตัว 

1 การใช้ทรัพย์สิน
ของราชการเพ่ือ
ประโยชน์ธุรกิจ
ส่วนตัว 

มีการน าทรัพย์สินของ
ทางราชการไปใช้
ส่วนตัวไม่ได้ข้อ
อนุญาต เช่น รถยนต์ 
ส่วนกลาง วัสดุ 
อุปกรณ์ส านักงาน
กระดาษ เป็น 

- แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ใน
การรับผิดชอบ
ควบคุมการเบิกจ่าย 
- จัดท าทะเบียน
ควบคุมการใช้งาน
และการเบิกจ่าย
อย่างเคร่งครัด 

ปาน
กลาง 

 ยังไม่ได้
ด าเนินการ 
 เฝ้าระวังและ
ติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไป
แล้วบ้างแต่ยังไม่
ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุง
มาตรการป้องกันการ
ทุจริตให้ 
เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอ่ืนๆ 
(โปรดระบุ)………  
 
 
 

จัดท า
มาตรการ
จัดการข้อ
ร้องเรียนการ
ทุจริตและ
ประกาศ
ทางเว็ปไซค์
ให้ประชาชน
ทราบ 

จ านวนเรื่อง
ร้องเรียนที่
เกี่ยวข้อง 

ยังไม่มีเรื่อง
ร้องเรียน 

หัวหน้า
ส านักปลัด 

 



 
ที ่

ประเด็นความ
เสี่ยง 

เหตุการณ์ความเสี่ยง
ที่อาจจะเกิดขึ้น 

มาตรการป้องกัน
และควบคุม 

ค่าความ
เสี่ยง 

สถานการณ์
ด าเนินการจัดการ

ความเสี่ยง 

รายละเอียด
ข้อมูลการ
ด าเนินงาน 

 
ตัวชีวั้ด 

ผลการ
ด าเนินงาน 

 
ผู้รายงาน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ส่วนตัว 

2 การรับ 
ผลประโยชน์
ต่างๆหรือรับ
สินบน 

๑. มีการรับเงินต่างๆ
เพ่ือได้มาซึ่ง
ประโยชน์ 
ตอบแทน 
๒. เกิดการรับสินบน
หรือเงินตอบแทน
อ่ืนๆ 
๓. อาจเปิดโอกาสให้
มีการทุจริตด้านการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

๑. ผู้บังคับบัญชามี
การติดตามสอดส่อง
และก าชับให้
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตาม
ระเบียบอย่าง
เคร่งครัด๒.
เสริมสร้างจิตส านึก
ในการแยกแยะ
ประโยชน์ส่วนตน
และประโยชน์ส่วน
ร่วม 

ปาน
กลาง 

 ยังไม่ได้
ด าเนินการ 
 เฝ้าระวังและ
ติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการ
ไปแล้วบ้างแต่ยังไม่
ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุง
มาตรการป้องกันการ
ทุจริตให้ 
เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอ่ืนๆ 
(โปรดระบุ)………  
 
 
 

จัดท าประกาศ
องค์การ
บริหารส่วน
ต าบล
ก าแพงแสน 
เรื่อง นโยบาย
ไม่รับ(No Gift 
Policy ) และ
ประชาสัมพันธ์
ทางเว้ปไซค์ 
อบต.ให้
ประชาชน
ทราบโดยทั่ว
กัน 

จ านวนเรื่อง
ร้องเรียนที่
เกี่ยวข้อง 

ยังไม่มีเรื่อง
ร้องเรียน 

หัวหน้า
ส านักปลัด 

 

 



 
ที ่

ประเด็นความ
เสี่ยง 

เหตุการณ์ความเสี่ยง
ที่อาจจะเกิดขึ้น 

มาตรการป้องกัน
และควบคุม 

ค่าความ
เสี่ยง 

สถานการณ์
ด าเนินการจัดการ

ความเสี่ยง 

รายละเอียด
ข้อมูลการ
ด าเนินงาน 

 
ตัวชีวั้ด 

ผลการ
ด าเนินงาน 

 
ผู้รายงาน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ส่วนตัว 

3 การจัดซื้อจัด
จ้าง 

๑. การก าหนด
คุณลักษณะเฉพาะ
ของวัสดุและครุภัณฑ์
ที่จัดซื้อจัดจ้างให้พวก
พ้อง 
ได้เปรียบหรือชนะ
การประมูล๒.การ
ปกปิดข้อมูลข่าวสาร
การจัดซื้อจัดจ้างต่อ
สาธารณเข่นการปิด
ประกาศการจัดซื้อจัด
จ้างหรือเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร 

๑. ผู้บังคับบัญชามี
การติดตามสอดส่อง
และ 
ตรวจสอบการ 
ปฏิบัติงานอย่าง
ใกล้ชิด๒. เสริมสร้าง
จิตส านึกในการ
แยกแยะประโยชน์
ส่วนตนและ
ประโยชน์ส่วนรวม 

ปาน
กลาง 

 ยังไม่ได้
ด าเนินการ 
 เฝ้าระวังและ
ติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไป
แล้วบ้างแต่ยังไม่
ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุง
มาตรการป้องกันการ
ทุจริตให้ 
เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอ่ืนๆ 
(โปรดระบุ)………  
 
 
 

จัดท า
มาตรการ
จัดการข้อ
ร้องเรียนการ
ทุจริตและ
มาตรการ
ส่งเสริมความ
โปร่งใสในการ
จัดซื้อจัดจ้าง
และประกาศ
ทางเว็บไซค์
อบต. ให้
ทราบโดยทั่ว
กัน 

จ านวนเรื่อง
ร้องเรียนที่
เกี่ยวข้อง 

ยังไม่มีเรื่อง
ร้องเรียน 

หัวหน้า
ส านักปลัด 

 

 



 
ที ่

ประเด็นความ
เสี่ยง 

เหตุการณ์ความเสี่ยง
ที่อาจจะเกิดขึ้น 

มาตรการป้องกัน
และควบคุม 

ค่าความ
เสี่ยง 

สถานการณ์
ด าเนินการจัดการ

ความเสี่ยง 

รายละเอียด
ข้อมูลการ
ด าเนินงาน 

 
ตัวชีวั้ด 

ผลการ
ด าเนินงาน 

 
ผู้รายงาน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ส่วนตัว 

4 การจัดซื้อจัด
จ้าง 

๑. เจ้าหน้าที่ของรัฐมี
การปลอมแปลง
เอกสารการเบิก
จ่ายเงินเช่นปลอม
ลายมือแก้ไขใบส าคัญ
รับเงิน 

๑. การชี้แจงให้
เข้าใจในการเป็น
ข้าราชการที่ดีท างาน
ที่ไม่ผิดระเบียบและ
มีวินัย 

ปาน
กลาง 

 ยังไม่ได้
ด าเนินการ 
 เฝ้าระวังและ
ติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไป
แล้วบ้างแต่ยังไม่
ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุง
มาตรการป้องกันการ
ทุจริตให้ 
เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอ่ืนๆ 
(โปรดระบุ)………  
 
 
 

จัดท า
มาตรการ
จัดการข้อ
ร้องเรียนการ
ทุจริตและ
มาตรการ
ส่งเสริมความ
โปร่งใสในการ
จัดซื้อจัดจ้าง
และประกาศ
ทางเว็บไซด์
อบต. ให้
ทราบโดยทั่ว
กัน 

จ านวนเรื่อง
ร้องเรียนที่
เกี่ยวข้อง 

ยังไม่มีเรื่อง
ร้องเรียน 

หัวหน้า
ส านักปลัด 

 

 



 
ที ่

ประเด็นความ
เสี่ยง 

เหตุการณ์ความเสี่ยง
ที่อาจจะเกิดขึ้น 

มาตรการป้องกัน
และควบคุม 

ค่าความ
เสี่ยง 

สถานการณ์
ด าเนินการจัดการ

ความเสี่ยง 

รายละเอียด
ข้อมูลการ
ด าเนินงาน 

 
ตัวชีวั้ด 

ผลการ
ด าเนินงาน 

 
ผู้รายงาน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ส่วนตัว 

5 การจัดซื้อจัด
จ้าง 

๑. เจ้าหน้าที่มีเจตนา
ปิดบังข้อมูลและเบิก
เงินราชการตามสิทธิ
เป็นเท็จเช่นค่า
ล่วงเวลาค่าเช่าบ้าน
ค่าเบี้ยเลี้ยงค่าพาหนะ
ค่าท่ีพัก 

๑. ควบคุมก ากับ
ดูแลการใช้จ่ายชี้แจง
ให้เข้าใจในระเบียบ
และการละเว้นการ
ปฏิบัติหน้าที่และ
ประพฤติมิชอบของ
การเป็นข้าราชการที่
ดี 

ปาน
กลาง 

 ยังไม่ได้
ด าเนินการ 
 เฝ้าระวังและ
ติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการไป
แล้วบ้างแต่ยังไม่
ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุง
มาตรการป้องกันการ
ทุจริตให้ 
เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอ่ืนๆ 
(โปรดระบุ)………  
 
 
 

จัดท า
มาตรการ
จัดการข้อ
ร้องเรียนการ
ทุจริตและ
มาตรการ
ส่งเสริมความ
โปร่งใสในการ
จัดซื้อจัดจ้าง
และประกาศ
ทางเว็บไซด์
อบต. ให้
ทราบโดยทั่ว
กัน 

จ านวนเรื่อง
ร้องเรียนที่
เกี่ยวข้อง 

ยังไม่มีเรื่อง
ร้องเรียน 

หัวหน้า
ส านักปลัด 

 

 


